ELZEY HUKUK - ISCi BILGi FORMU

ilk gériismede doldurulmak Gzere - bildiginiz kadariyla cevaplayiniz.

i VE iSVEREN BILGILERI
Ad Soyad / T.C.

Telefon / Adres
isveren - Sirket Unvani
isyeri Adresi / isveren Telefonu

Gorev / Pozisyon

2. CALISMA - UCRET
Fiili ise Giris / SGK Giris
isten Cikis Tarihi
Son Net Maas
Bankaya Yatan / Elden Alinan
Prim - Yol - Yemek - Diger
Calisilan Glnler / Saatler
Mola / Haftalik izin Giini

3. ISTEN AYRILMA / CIKARILMA
O Halen calisiyorum [ isveren isten cikardi [0 Kendim ayrildim O istifa dilekgesi imzaladim O imzalamadim

isveren sizi cikardiysa size hangi sebep
soylendi?

Siz ayrildiysaniz ayriimaniza sebep olan
olay/olaylar nelerdir?

Son olay neydi? Ne zaman oldu?

Yazili fesih / istifa / ihtar / tutanak var mi?

SGK ¢ikis kodu (biliniyorsa)

4. ASAGIDAKI DURUMLARDAN SiZDE OLANLARI iSARETLEYIN

O Maasim hig 6denmedi / eksik 6dendi / strekli geg 6dendi. O Maasimin bir kismi elden 6dendi veya gergek Ucretim SGK'ya eksik
bildirildi.

O Sigortam hig yapilmadi / geg baslatildi / eksik giin bildirildi. O Fazla mesai yaptim; karsihgi 6denmedi veya eksik édendi.

O Bayram-resmi tatil / hafta tatili calistim; karsihgr 6denmedi. O Yillik iznim kullandiriimadi veya izin konusunda sorun yasadim.

O Prim, ikramiye, yol, yemek veya baska duzenli hakkim [0 Goérevim, isyerim, vardiyam, calisma saatim veya Ucretim rizam disinda

6denmedi/kesildi. degistirildi.

O Mobbing, baski, hakaret, tehdit, ayrimcilik veya istifaya zorlama O Saghgimi / is glvenligimi tehlikeye atan bir durum vardi.

yasadim,

O is kazas! gecirdim / is kazasi bildirilmedi. O Saglik raporu / hastalik nedeniyle Ucret kesildi, baski gordim veya
sorun yasadim.

O isveren tarafindan tutanak, savunma, ihtar veya disiplin islemi [0 Baska bir neden var:
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5. ALACAK / DELIL / TANIK

O Odenmeyen maas [ Fazla mesai O UBGT O Hafta tatili O Yilhk izin O Prim O Kidem O lihbar 0O Diger
Tanik Ad Soyad / Telefon

Elinizdeki belge, yazisma ve
kayitlar




